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ANUNT EXAMEN PROMOVARE IN GRAD PROFESIONAL

In conformitate cu prevederile art. VII alin. (38) din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 121
/2023, pentru modificarea si completarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul
administrativ, precum si pentru modificarea art. 111 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.191/2022,
pentru modificarea si completarea Ordonangei de urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul
administrativ si ale anexei nr.10 la Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.57/2019, cu modificarile si
completarile ulterioare, Primaria comunei Bogdana, judetul Vaslui, organizeaza la sediul institutiei
din localitatea Bogdana, judetul Vaslui, examen de promovare in grad profesional imediat superior
celui detinut de functionarii publici din aparatul de specialitate al primarului care indeplinesc
conditiile de promovare in grad profesional, pentru urmatoarea functie publica de executie:
1. Inspector, nivel studii S, clasa I, grad profesional asistent, din cadrul Compartimentului

Asistentd Sociald al Primariei comunei Bogdana, judetul Vaslui, in Inspector, nivel studii 5,
clasa 1, grad profesional principal;

Durata timpului de munci este de 8 ore/zi, 40 h/saptimana.

Conditiile de participare la examen:
Candidafii rebuie sa indeplineasca condigiile generale prevazute la art. 479 alin. (1) cu excepia literei b)

din Ordonaga de Urgen{a a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare, respectiv:

- sd aibd cel pugin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care promoveaza;

- sa fi obtinut cel pufin calificativul ,,bine™ la evaluarea performanielor individuale in ultimii 2 ani de
activitate;

- 5d nu aiba in cazierul administrativ o sancfiune disciplinard neradiata in condifiile Ordonantei
Guvernului r. 5?!2!]19 prlvlnd Codul admlnlﬂtratlv, cu madlﬁcérile 5'1 mmplet.irlle ulterioare.

Eermada 2&0&2025 14 09.2026, mdusw, si contin In mnd nbhgatnrlu urmatoa rele ducumente

a) formularul de inscriere prevdzut la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 la Ordonanta de Urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, (model la
sediul institugiei sau pe www.comunadodesti.ro).

b) copie de pe cametul de muncd sau adeverinia eliberaitd de compartimentul de resurse umane in
vederea atestarii vechimii in gradul profesional din care se promoveaza;

C) copii de pe rapoartele de evaluare a performanielor profesionale individuale din ultimii 2 ani de
activitate;

d) adeverinta eliberatd de compartimentul de resurse umane in vederea atestarii situafiei disciplinare a
functionarului public, in care se men{ioneazd expres dacd acestuia i-a fost aplicatd o sancfiune
disciplinard, care sd nu fi fost radiata.

Dosarele de inscriere transmise de candidati la adresa de e-mail: primaria bogdapa@vahoo.com
dupd terminarea programului de lucru al institutiei publice, dar in perioada de depunere a dosarelor de
concurs, li se atribuie numdr de inregistrare In ziva lucrdtoare urmdtoare, iar dosarul de concurs este
considerat ca fiind depus In termen.

Documentele care constituie dosarul de examen se depun in copie, cu obligatia candidatului de a
prezenta secretarului comisiei de concurs originalele acestor documente, pentru certificare pentru
conformitate cu originalul, pana cel tirziu la data desfasurarii probei interviu, sub sancfiunea neemiterii
actului administrativ de numire In funcgia publica in cazul promovarii concursului.



Calendosull de desfs s
- Depunere dosare de inscriere: in termen de 20 zile de la data publicarii anunfului, in perioada
26.08.2026- 14.09.2026, inclusiv;

- Data, ora si locul organizarii probei scrise: 24.09.2025, ora 10™ la sediul Primariei comunei
Bogdana;

- Data, ora si locul organizarii probei interviu: se afiseaza odata cu rezultatele la proba scrisa. La proba
interviu participa doar candidatii care au obtinut la proba scrisa minimum 50 de puncte.

LBIBLIOGRAFIA SI TEMATICA stabilita pentru examenul de promovare in grad profesional din
functia publica de executie din clasa I Inspector, grad profesional asistent in functia publica de
executie din clasa I Inspector, grad profesional principal la Compartimentul Asisten{a Sociala.

Bibliografie generala:
1. Constitufia Romadniei, republicata
2. Ordonanga de urgen{d a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare,
3. Ordonania Guvernului nr. 1372000 privind prevenirea si sancf{ionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare
4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbafi, republicaia, cu
modificarile si completarile ulterioare.
Bibliografie specifica:
1.Legea nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune cu modificarile si compledrile ulterioare.

TEMATICA

1.Constitutia Romaniei, republicata:
Tematica: Constitufia Romaniei, republicata — textul integral.
2.0.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare:
Tematica:
Partea | — Dispozitii generale;
Partea I1 — Titlul 1 si Titlul II;
Partea 11 — Administratia publica locala: - Titlul V: Cap.1, Cap.11, Cap.VI1, Cap.VII, Cap.VIII,
Titlul VI
Partea IV — Titlul I:
Partea VI — Statutul funcfionarilor publici, prevederi aplicabile personalului contractual din administratia
publicd si evidenta personalului platit din fonduri publice: Titlul 1 si Titlul 1L
Partea V11 — Raspunderea administrativa.
3.0.G. nr.137/2000 privind prevenirea si sancfionarea tuituror formelor de discriminare,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
Tematica: O.G. nr.137/2000 privind prevenirea si sancfionarea tuturor formelor de discriminare,
republicati, cu modificarile si completdrile ulterioare — textul integral.
4.Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare;

Tematica: Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbafi,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare - textul integral.

Bibliografie specifica:

1. Legeanr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune cu modificarile si completarile ulterioare.
Tematica:
Cap.l Dispozitii generale
Cap.Il Stabilirea cuanumului venitului minim de incluziune
SECTIUNEA I- conditii generale
SECTIUNEA a-ll-a -stabilirea cuantumului ajutorului de incluziune
SECTIUNEA a 3-a Stabilirea cuantumului ajutorului pentru familia cu copii
SECTIUNEA a 4-a Stabilirea cuantumului suplimentului pentru locuire
Cap. 111 Acordarea venitului minim de incluziune
SECTIUNEA 1 Condifii generale de acordare si de stabilire a dreptului



SECTIUNEA a 4-a Obligatiile beneficiarilor

SECTIUNEA a 5-a Obligatiile autoritatilor administratiei publice locale si ale altor institugii
Cap. IV Plata, suspendarea, modificarea gi incetarea dreptului la venitul minim de incluziune
SECTIUNEA 1 Suspendarea si incetarea dreptului

SECTIUNEA a 2-a Plata drepturilor

Relafii suplimentare se pot obfine de la secretarul comisiilor de examen, Hondru Gina -resp. resurse

umane, tel. 0335802087
Afisat in data de 26.08.2026, la sediul si pe pagina de internet a Primariei comunei Bogdana.
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