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e /329 /31, 05. 2023

ANUNT

PRIMARIA COMUNEI BOGDANA, judetul VASLUI, publica anuntul privind organizarea
concursului de recrutare pentru ocuparea unei functii publice de executie vacante in baza
Art. 618 alin. (3) din Codul administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare
1.Denumirea functiei publice de executie vacanta:

- I post functie publica de executie de Sef Serviciu Voluntar pentru Situatii de Urgenti in
cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Bogdana, judetul Vaslui;
2. Probele pentru concurs:
- selectie dosare
- proba scrisa
- interviu

3. Conditiile de desfiasurare a concursului:

3.1. Locul de desfisurare a concursului:

- la sediul Primariei Comunei Bogdana, judetul Vaslui.

3.2. Probele concursului, data si ora desfasuririi:

-selectie dosare : in termen de maximum 5 zile lucratoare de la data expirarii termenului de depunere
a dosarelor de concurs ;

-perioada depunere contestatie la selectie: in termen de cel mult 24 de ore de la data afisarii
rezultatului selectiei dosarelor;

-perioada solutionare contestatii la selectie: in termen de maximum 24 ore de la expirarea termenului
de depunere a contestatiilor.

- proba scrisa  : 07.07.2023 — ora 10" - la sediul Primariei Bogdana, judetul Vaslui
- interviu : - in termen de maxim 5 zile de la sustinerea probei scrise.

3.3 Dosarul de inscriere la concurs se poate depune la sediul Primiriei comunei Bogdana, la
secretarul comisiei de concurs, in perioada 31.05.2023-19.06.2023 si va contine, in mod
obligatoriu:

a) formularul de inscriere prevazut in anexa nr. 3, la H.G.R. nr. 611/2008, cu modificérile si
completarile ulterioare;

b) curriculum vitae, modelul comun european;

¢) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atestd efectuarea unor
specializari si perfectionari;




e) copia carnetului de munca si dupa caz, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucratd, care sa ateste vechimea in munca si, dupa caz, in specialitatea studiilor necesare ocuparii
functiei publice;

f) copia adeverintei care atestd starea de sanatate corespunzatoare, eliberatd cu cel mult 6
luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului;

g) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria raspundere sau adeverin{a care sa ateste calitatea sau lipsa calitatii
de lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia.

Copiile de pe actele mentionate se prezintd in copii legalizate sau insotite de documentele
originale, care se certificA pentru conformitatea cu originalul, de catre secretarul comisiei de
concurs.

4. Conditii de participare la concurs:

4.1. Conditiile generale : - candidatii trebuie sd indeplineasca conditiile prevazute de art. 465,
alin (1) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;

4.2. Conditiile specifice : - candidatii trebuie sa indeplineascd cumulativ urmatoarele conditii:
- studii liceale, respectiv studii medii liceale, finalizate cu diploma de bacalaureat

Vechimea minima in specialitatea studiilor: 1 an

Durata timp de muncé: 8h/zi - 40h/saptaména

Bibliografie si tematica

Bibliografie si tematica pentru Referent, Clasa III, Grad asistent, COMPARTIMENT SERVICIUL
VOLUNTAR PENTRU SITUATII DE URGENTA

1. Constitutia Romaniei, republicatd, cu tematica Drepturile si libertatile fundamentale;

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea $i sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare , cu tematica Libertatea de
circulatie,dreptul la libera alegeere a domiciuliului si accesul in locurile publice

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei i barbati, republicata,
cu modificarile si completérile ulterioare, cu tematica Egalitatea de sanse si de tratament intre
femei si barbati in domeniul muncii;

4. Titlul I si II ale partii a VI-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile
si completarile ulterioare, cu tematica Statutul functionarilor publici;

5. Legea nr. 481/2004, privind protectia civila, republicata, cu tematica Capitolul III: Drepturile si
obligatiile cetatenilor; Capitolul IV: Atributii Si obligatii privind protectia civila; Capitolul VI:
Protectia populatiei si a bunurilor materiale;

6. Legea nr. 307/2006, privind apararea impotriva incendiilor, cu tematica Capitolul II: Obligatii
privind apararea impotriva incendiilor Sectiunea a 2-a: Obligatiile Consiliului local si ale
Primarului;

7. HG.1579/2005, privind aprobarea Statutului Personalului voluntar din serviciile de urgenta
voluntare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, cu tematica : Capitolul I1:
Conditii de Incadrare a personalului voluntar; Capitolul Ill: Contractul de voluntariat; Capitolul
IV: Drepturi si obligatii ; Capitolul V: incetarea contractului de voluntariat.

8. Ordinul MAI nr. 75/2019, pentru aprobarea criteriilor de performanta privind constituirea,
incadrarea si dotarea serviciilor voluntare si a serviciilor private pentru situatii de urgenta, cu
tematica Capitolul II : Criterii specifice pentru serviciile voluntare

*Se vor avea in vedere formele actualizate.
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VASILICA U




